Wir suchen dich

DEINE AUFGABEN:

® Vorbereitung der Fachkrdfte auf Reise und Ankunft gemaR
festgelegten Prozessen.

® Begleitung bei behdrdlichen Schritten (Aufenthaltstitel,
Anmeldung, Krankenkasse usw.).

® Unterstitzung im Alltag (Handyvertrag, Bankkonto, OPNV,
praktische Fragen).

® Enge Zusammenarbeit mit Recruiting und Rechtsberatung zur
Prozessoptimierung und Informationsweitergabe.

® Pflege der Integrationsdatenbank sowie Erstellung von
Statistiken und Auswertungen.

® Studium in Sozialwissenschaften, Psychologie, Interkultureller Konmunikation
oder vergleichbare Qualifikation.

® Erfahrung in der Betreuung internationaler Zielgruppen (z. B. durch Ehrenamt,
HR-Praktika oder Auslandsaufenthalte).

® Empathisch und durchsetzungsstark: Du kommunizierst auf Augenhéhe und
gibst klare Struktur.
Organisationstalent mit Uberblick Gber mehrere Integrationsprozesse.
Sehr gute Deutschkenntnisse (C1) und gute Englischkenntnisse (B2); weitere
Sprachen sind ein Plus.
Kenntnisse im Aufenthaltsrecht von Vorteil, aber kein Muss.
Sicher im Umgang mit digitalen Tools.

WAS WIR BIETEN:

¢ Flexible Arbeitsmodelle (Werkstudent:in oder
Festanstellung). Wir freuen uns auf eure aussagekrdftige

Y¢ Abwechslungsreiche Tatigkeit mit direktem Bewerbung an team@4eign.de. Ruckfragen zur
Impact auf das Leben von Menschen. konkreten Position kénnen an Lara Gutzmann
v¢ Einbindung in ein dynamisches Team mit (Lgutzmann@4eign.de) gestellt werden.

flachen Hierarchien.



